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Erfahrungen mit Neuverkehren 
der Holzindustrie



Leistungspotentiale privater Leistungspotentiale privater 

GüterbahnenGüterbahnen

-- Zellstoff Stendal Holz GmbHZellstoff Stendal Holz GmbH

-- Leistungszahlen TransporteLeistungszahlen Transporte

Juergen.koehler@zs-holz.de

-- Leistungszahlen TransporteLeistungszahlen Transporte

-- Forderungen eines Industrieunternehmens an Forderungen eines Industrieunternehmens an 
die Bahnendie Bahnen
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Zellstoff Stendal Zellstoff Rosenthal

MERCER International

Zellstoff CelgarFBB Baruth

Juergen.koehler@zs-holz.de

Zellstofflogistik - ZS Transport

Zellstoffverkauf - Mercer Pulp

Holzversorgung - ZS Holz
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Zellstoff Stendal
3.000.000 Fm

Zellstoff Rosenthal
1.500.000 Fm

MERCER International

Zellstoff Celgar
2.250.000 Fm

FBB Baruth
600.000 Fm

Juergen.koehler@zs-holz.de

Holzversorgung - ZS Holz
5.000.000 Fm



Zellstoff Stendal (ZSG)ZPR Blankenstein
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Juergen.koehler@zs-holz.de

2 Mio. m3 Rundholz/anno

1 Mio. m3 chips/anno

Fiberboard (FBB, MDF-Werk 
Start up 3. Quartal 2007
0,6  Mio. m3 Holz/anno

1,0  Mio. m3 chips/anno

0,5  Mio. m3 Rundholz/anno



Holztransporte der Zellstoff Stendal Holz 
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Juergen.koehler@zs-holz.de
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Chemie & Zellstofftransporte per Bahn
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Transporte für Dritte
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Forderungen der Industrie an die Privatbahnen

• Stärker auf die Industrie und Industrieverbände 
zugehen, die Massengüter bewegen

• Stärkeres Lobbying in Verbindung mit der 

Juergen.koehler@zs-holz.de

• Stärkeres Lobbying in Verbindung mit der 
Industrie in Bezug auf Mängel der Infrastruktur, 
Rückbau von Infrastruktur

• Stärkere Kooperation zwischen den EVUs

• Stabile Preise für Cargoverkehre auch in Zeiten 
guter Bauzugsgeschäfte
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» Die Zellstoff Stendal Holz GmbH

• sucht

Mitarbeiter Bahnentwicklung (m/w)
• Die Aufgaben
• Zu Ihren Aufgaben zählen die Akquisition von Infrastruktur. 
• Waggonmanagement unserer Rundholz- und Hackschnitzelwagenparks
• Gespräche und Verhandlungen mit Eigentümern von Gleisinfrastrukturen 

Juergen.koehler@zs-holz.de

• Gespräche und Verhandlungen mit Eigentümern von Gleisinfrastrukturen 
• Bearbeitung von bahnrechtlichen Fragestellungen
• Die Anforderungen
• Studium des Verkehrs- und Eisenbahnwesens und/oder eine kaufmännische Ausbildung 
• einschlägige Erfahrungen im Eisenbahnrecht 
• Kenntnisse im nationalen Eisenbahnverkehr
• Sie überzeugen durch 
• Organisationstalent, Eigenverantwortung und Engagement , souveränes und verhandlungssicheres 

Auftreten
• Sicher im Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen und offen für neue EDV-Lösungen

• E-Mail: bewerbung@zellstoff-stendal.de, www.zs-holz.de


